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LE MOT DES
DIRECTIONS

" Un an après ma
prise de fonction en
tant que chargée de
mission, il est
important de faire le
bilan.

C’est avant tout
quand la coopération
se met en place et
que les projets
avancent que le C³
prend vie. "

Ce rapport d’activité est le
premier du C³, pourtant ce
n’est pas sa première année
de vie. 15 ans qu’une
convention associe les trois
Centres de lutte contre le
cancer de Caen, Lille et
Rouen déjà fédérés au sein
du réseau Unicancer.

Alors pourquoi publier ce
rapport d’activité
maintenant ? 

Parce que depuis le 1er
septembre 2022, nous avons
recruté une chargée de
mission pour y insuffler une
nouvelle dynamique,
coordonner les projets en
cours et renforcer la
coopération entre nos
centres.

Mais aussi, parce que nous
souhaitions vous
communiquer les résultats
concrets du C³ et vous
annoncer les perspectives
pour l’année 2024 dans
lesquelles nous espérons
voir s’engager l’ensemble
des professionnels.

Chargée de mission C³
Sarah Ingé
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QUI SOMMES-NOUS ?

Le C³ est une coopération tripartite, faisant l’objet d’une
convention, entre les deux CLCC de la Région Normandie et
celui de la Région Hauts-de-France. 

Elle vise à favoriser et développer les activités communes de
soins, recherche et d’enseignement ; mais aussi, de partager
des pratiques et créer un terrain propice à la construction de
projets communs. 

In fine, la volonté est de gagner en visibilité dans notre
domaine sur le territoire du Cancéropôle Nord-Ouest.

https://canceropole-nordouest.org/
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Pr Roman Rouzier

Michael Canovas

Pr Eric Lartigau

Philippe Peugny

Pr Pierre Vera

Artus Paty

Directeur Général 
Centre François Baclesse

Caen

Directeur Général Adjoint
Centre François Baclesse

Caen

Directeur Général 
Centre Oscar Lambret

Lille

Directeur Général Adjoint 
Centre Oscar Lambret

Lille

Directeur Général 
Centre Henri Becquerel

Rouen

Directeur Général 
Centre Henri Becquerel

Rouen

LE COMITÉ DE PILOTAGE
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LES CHIFFRES CLÉS
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NOS OBJECTIFS

Assurer l’implication des 3
CLCC
Faire du C³ une plateforme
d’innovation
Animer la stratégie médicale et
scientifique
Renforcer les capacités d’action
et d’efficience du C³
Développer des modèles
reproductibles

Harmoniser les pratiques
pour diffuser l’innovation et
l’excellence clinique et
scientifique
Rassembler les
professionnels autour
d’évènements C³
Mettre en œuvre des outils
et plateformes partagés
Renforcer l’attractivité des
CLCC
Impliquer l’ensemble des
professionnels des CLCC
dans le C³
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Moderniser l’identité
visuelle du C³
Etablir un plan de
communication
Faciliter les coopérations
avec la ville et les autres
hôpitaux
Valoriser l’excellence et
l’innovation dans les soins,
la recherche et la formation
Valoriser la dynamique C³

Développer une politique
partagée de prévention et
promotion de la santé
Réduire l’inégalité d’accès
aux soins
Optimiser et évaluer les
parcours de soins
personnalisés innovants
Promouvoir une démarche
environnementale et sociale
responsable

NOS OBJECTIFS
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4 axes thématiques
61 actions à mener 

46 professionnels réunis
pour une journée de
travail inter CLCC

222 professionnels des
CLCC membres
49 de structures
extérieures

Audience sur 20 posts : 
Rouen 43%
Caen 23%
Lille 8%
Autres 26%

Création d’une charte
graphique et d’un logo

Création de la page
LinkedIn sur les réseaux
sociaux

Projet IAIN :  
numérisation de
l’activité
AnatomoCytoPathologie
Faire connaitre le C³
Repérer la précarité des
patients suivis en CLCC
Evaluer la qualité des
parcours de soins
Développer l’offre de
soins de support

J A N V  2 0 2 3

•  M A R S  2 0 2 3

•  O C T  2 0 2 3

•  F E V  2 0 2 3

•  J U I N  2 0 2 3

FEUILLE DE ROUTE
2023-25

SEMINAIRE ANNUEL

285 ABONNÉS 
LINKEDIN

IDENTITÉ VISUELLE 

5 GROUPES DE TRAVAIL
ACTIFS 

NOS OBJECTIFS
ATTEINTS
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Repérage de la précarité chez les patients suivis en CLCC
Évaluation de la qualité des parcours de soins
Développement de l’offre de soins de support

Le 31 mars 2023, 46 professionnels des Centres François Baclesse,
Henri Becquerel et Oscar Lambret  se sont retrouvés pour le
 

SÉMINAIRE ANNUEL DU C³

Cette journée fut riche d’échanges, de travail et de cohésion. Le
mot du jour : la pluriprofessionnalité au-delà de la
pluridisciplinarité.

En effet, afin de construire des projets partagés par les 3 Centres
de Lutte Contre le Cancer, il a paru essentiel que le personnel des
directions, porteur de la stratégie, et le personnel des services
opérationnels et de soins, effecteur des stratégies, se rencontrent.

Ainsi, nous avons pu croiser les regards afin d’écrire des projets
partagés, réalistes et concrets autour des thématiques suivantes :

Des groupes de travail associés et identifiés lors du séminaire, se
réunissent désormais trimestriellement depuis le mois de juin.

https://www.baclesse.fr/sarah-inge-chargee-de-mission-c3-dans-les-clcc-de-caen-rouen-et-lille/


 

PROJET IAIN : PHASE 1
Ce projet permet aux médecins anatomopathologistes de partager
instantanément certaines lames avec leurs collègues d’autres hôpitaux
pour discuter des dossiers difficiles, des programmes de formation,
développer des outils d’analyses d’images pour améliorer le diagnostic,
notamment dans le domaine de l’intelligence artificielle en cours de
développement au sein d’Unicancer. 

Cette coopération permet au besoin de pallier une démographie
médicale parfois défavorable et de pouvoir mutualiser les moyens
techniques pour un meilleur échange des données.

 

Les services d’Anatomie et Cytologie Pathologiques des 3 CLCC du C³
ont acquis de manière concertée des équipements de haute technicité :
les scanners de lames. 

Il s'agit de matériel à la pointe de la technologie dédié à la précision du
diagnostic tumoral grâce à l’analyse du tissu ou des cellules obtenues
par ponction cytologique, biopsie ou à partir d’une pièce opératoire.

Cette analyse permet d’évaluer le pronostic et d’aider à définir le
traitement le plus adapté pour le patient (thérapies ciblées).
Le logiciel de gestion des images en commun retenu est commercialisé
par l'éditeur Télémis. Il permet de lire instantanément depuis Caen,
Rouen ou Lille, une image numérique d'une lame scannée.

Il s'agit d'un projet de coopération inédit inter-régional, de mise en
commun des moyens pour une meilleure efficacité, un diagnostic plus
précis et plus rapide pour les patients du Nord-Ouest.
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FOCUS SUR . . .
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NOTRE STRATÉGIE
POUR 2024

Créer un onglet C³ sur
chacun des sites Internet des
3 CLCC membres du C³.
Créer une newsletter
trimestrielle.
Sensibiliser l’ensemble des
professionnels des centres.
Valoriser le C³ au sein du
réseau UNICANCER.

Développer l’offre de soins de
support.
Renforcer l’attractivité des
métiers en tension en
cancérologie.

Cette nouvelle année nous promet de
nouveaux défis à relever et la poursuite de
projets ambitieux.
Elle s’appuiera sur la feuille de route 2023-25
et sera suivie par la chargée de mission et le
Comité de Pilotage.

Nous espérons que le C³ en lien avec la
fédération Unicancer apportera des solutions
concrètes aux professionnels des 3 CLCC pour
développer toujours plus une offre de soins de
grande qualité tout au long du parcours des
patients.

Permettre aux porteurs de
projets de se faire connaitre
entre les CLCC en créant un
formulaire de recueil des
idées sur l'onglet C³ de
chacun des sites redirigé vers
la chargée de mission.
Poursuivre le projet IAIN sur
la phase 2.

Finaliser les outils de
repérage de la précarité et
d’évaluation initiale des
besoins en soins de support.
Organiser le séminaire
annuel du C³.

02.

04.

01.

03.

Communication

Attractivité

CONCLUSION

Projets

Partage d’outils
et de pratiques



Sarah Ingé
Chargée de mission C³

07.61.55.99.04

sarah.inge@chb.unicancer.fr

CONTACT :


